ПРОГРАММА ИЗУЧЕНИЯ ЛИЧНОСТИ

Общие сведения об учащемся (студенте)

1.  Где он проживает. Кем работают его родители. Состав семьи, её материальное положение.

2.  Культурный уровень родителей. Взаимоотношения в семье.

3.  Характер воспитания в семье. Влияние родителей и старших членов семьи на учебную деятельность учащихся (студентов). Применение поощрений и наказаний.

4.  Режим учащегося. Использование им свободного времени. Участие его в домашнем труде.

5.  Друзья  в техникуме и вне него.  Их влияние и характер взаимодействия с учащимися (студентами).

6.  Состояние здоровья учащегося (студента) (по данным медработника).

Общий уровень развития учащегося (студента)

1.  Общее развитие учащегося (студента), его кругозор. Культура речи, начитанность, ши​рота и устойчивость интересов, посещение музеев, просмотр телепередач.
2.  Отношение к учебному труду. Как учащийся относится к учебным занятиям. Внимателен ли на уроках. Как готовит домашнее задание. Умеет ли органи​зовать учебный труд. Как относится к успехам и неудачам в учебном труде (своим и других учащихся (студентов)).
3.  Отношение к физическому труду. Как относится к самообслуживанию. Как выполняет общественные поручения трудового характера. Участвует ли в труде за пределами техникума.
4.  Уровень дисциплинированности учащегося (студента). Знает ли правила внутреннего распорядка и как их выполняет. Имеет ли навыки и привычки культурного поведения. Организован на занятиях. Вежлив в общении со взрослыми, товарищами. Опрятен ли и аккуратен в повседневной жизни.
5. Интересы и склонности учащегося (студента). Учебные интересы. Интересы в области литературы, искусства, техники и спорта. В каких кружках занимается, и какие внешкольные учреждения посещает. 

Общественное лицо и общественная работа учащегося (студента)
1. Участие в общественной жизни группы. Интерес к жизни группы и активность в общественной работе.
2. Выполнение общественной работы. Добросовестность. Умение довести на​чатое дело до конца. Умение вовлечь в работу других. Умение руководить и подчиняться товарищам.
3. Место учащегося в группе. Связан ли он с коллективом или оторван от него. Пользуется ли уважением и авторитетом в группе.
Основные черты личности учащегося (студента)
1. Общественное сознание. Мотивы его учебной и общественной работы. 
2. Моральные качества учащегося. Интерес к текущим событиям. Готовность оказать  помощь  учебному заведению.   Правдивость  и  честность,   принципиальность  и скромность. Проявляет ли чуткость и внимание к товарищам, оказывает ли им помощь.
3. Волевые черты характера. Целеустремленность и активность, самостоятельность и инициативность. Организованность, выдержка, уверенность в  себе. Настойчивость, решительность, упорство, самокритичность. Недостаток воли.
4. Особенности темперамента учащегося (студента) и его психологических процессов. Сила, уравновешенность и подвижность нервных процессов. Преобладают процессы возбуждения или торможения. Легко ли ученик переключается с одного дела на другое. Особенности интеллектуальных и эмоциональных процессов: речи, внимания, памяти.
ХАРАКТЕРИСТИКА «ТРУДНОГО» ПОДРОСТКА
Ф.И.О.______________________________________________________________________
Год рождения_______________________Группа___________________________________
Куратор группы ______________________________________________________________
Относится: к группе риска  

(


состоит на учете в КДН   
(

Состояние здоровья и развитие учащегося.
1. Общая оценка здоровья учащегося. ___________________________________________
2. Заболевания: _____________________________________________________________

3. Признаки повышенной нервозности (отметить нужное):
( отсутствуют;
( повышенная утомляемость;
( пониженная работоспособность;
( подавленное настроение;
( повышенная возбудимость;
( вспышки гнева;
( агрессивность;
( отказ от контакта, общих дел;
4. Интеллектуальные возможности учащихся: 
высокие
( 
средние
( 
низкие
(
5. Мотивы учения (подчеркнуть нужное): познавательный интерес к предметам, осознание необходи​мости учиться, стремление получить оценку, заслужить одобрение взрослых, стремление избежать наказания, стремление к самоутверждению в группе сверстников.
Положение в группе, отношения в коллективе
1.  Позиция в коллективе: 
лидер 

( 
предпочитаемый
( 
принятый

( 
отвергаемый
( 
изолированный
(
2.  С кем из класса наиболее близок. Характер взаимного влияния
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

3.  Взаимоотношения с другими одноклассниками. _________________________________
4.  Манера, стиль общения с окружающими:
(  Доминантный стиль - уверен в себе, стремится навязать своё мнение, легко перебивает, но не даёт перебить себя, нелегко признаёт свою неправоту.
(  Недоминантный стиль - застенчив, уступчив, легко признаёт себя не​правым, нуждается в поощрении в разговоре.
(  Экстраверт - постоянно направлен на общение, легко входит в контакт, любопытен, открыт, внимателен к окружающим.
(  Интроверт - не склонен к контактам, замкнут, предпочитает общению деятельность, в разговоре немногословен. 
5. Отношение к общественному мнению. _________________________________________
Отношение к общественной деятельности и общественно-полезному труду.
1.  Отношение к общественным поручениям. ______________________________________
2.  Выполнение общественных поручений:  добросовестное 
( 
недобросовестное
( 
по настроению
(
под нажимом
( 
с инициативой
(
3.  Отношение к трудовым делам класса: _________________________________________
4.  Отношение к физическому труду:_____________________________________________
5.  Отношение к общественному имуществу:______________________________________
Направленность интересов.
1.  Проявляет интерес к деятельности: 
физический



( 
умственный труд


(
техниче​ская



( 
общественно-политическая
( организаторская


(
художественная


( 
спор​тивная деятельность
(
2.  В каких кружках состоит, состоял. ____________________________________________
3.  Культурный кругозор: посещает ли и насколько часто театры, лицеи, выстав​ки, каковы читательские интересы. _______________________________________________________
Самооценка личности.
1. Уровень самооценки: 
адекватная

( 
завышенная

( 
заниженная

(
Особенности поведения.
1.  Положительные поступки учащегося, как часто они совершаются, возможные мотивы их совершения. ______________________________________________________________ ____________________________________________________________________________
2.  Отрицательные поступки и их проявления, их характер (грубость, драки). ___________ ____________________________________________________________________________
3.  Правонарушения. __________________________________________________________
4.  Отношение к своим поступкам. _______________________________________________
5.  Как относится к педагогическим воздействиям. _________________________________
КАРТА ИЗУЧЕНИЯ И ИНДИВИДУАЛЬНОГО СОПРОВОЖДЕНИЯ 

«ТРУДНОГО» ПОДРОСТКА
Дата заполнения карты_____________
Фамилия__________________Имя___________________Отчество___________________
Дата рождения_____________________Группа______________________________
Адрес__________________________________________________Телефон_____________
Относится: к группе риска  

(


состоит на учете в КДН   
(

1. Семья: общие сведения (заполняет куратор группы)
· Мать: Ф.И.О.____________________________________________________________
· Место работы___________________________________________________________
· Телефон матери: _______________________________________________________
· Отец: Ф.И.О.____________________________________________________________
· Место работы.__________________________________________________________
· Телефон отца: _________________________________________________________
· Состав семьи ___________________________________________________________
· Материальные условия семьи_____________________________________________
· Жилищно-бытовые условия_______________________________________________
· Взаимоотношения в семье________________________________________________
· Особенности семейного воспитания________________________________________
2.  Техникум: учёба, интересы, поведение (заполняется куратором группы)
· Прежнее место учебы: __________________________________________________

· Стоял ли ранее на учете в КДН: ___________________________________________ 

· Отношение к учёбе, выполнению учебных заданий___________________________
· По каким предметам существенные затруднения, характер затруднений _________ _______________________________________________________________________ _______________________________________________________________________
· Выполнение внутреннего распорядка техникума _____________________________

_________________________________________________________________________
· Реакция на критические замечания, оценивание знаний и поведения ____________ 

_________________________________________________________________________

· Реакция на собственные неудачи__________________________________________

· Межличностные отношения в коллективе, стиль отношений: 

либеральный

(
авторитарный

(
демократический

(
· Отношение к труду (умственному, физическому, художественному): _____________ _______________________________________________________________________
· Повышенный интерес, творческие способности, профессиональные на​клонности ______________________________________________________________________
· Участие в общественной жизни группы, техникума ___________________________  ______________________________________________________________________

3. Психологические данные (заполняется психологом)
· Интеллектуальные особенности______________________________________________

· Личностные характеристики__________________________________________________

·  Мотивация_______________________________________________________________

· Интересы, представления о будущем__________________________________________

· Особенности психологической защиты_________________________________________
4. Заключения и рекомендации:
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